“FORUM PRIMER
ENCUENTRO NACIONAL DE
LOS COMITES DE SEGURIDAD
E SALUD EN EL. TRABAJO?”
SAFETY AT WORK

Compartir experiencias en prevencion de riesgos laborales para
progresar en la mejora de las condiciones de trabajo asi como en la
mejora de la competitividad de las empresas

Notel Ramada
1al 2 de Octubre, 2012
Guayaquil - Ecuador




Implantar el concepto de TRABAJO SEGURO requiere fomentar una
cooperacibn mas activa entre trabajadores y empleadores para establecer
mejoras en materia de seguridad y salud ocupacional. Es una practica que
deberia ser cuestion natural, un proceso normal, pero que todavia no lo es, en
los procesos de mejoramiento de la seguridad, de la salud laboral y de las
condiciones y el medio ambiente de trabajo. Para lograrlo, es necesario
instaurar procesos de didlogo social al interior de las empresas. Es necesario
poner en marcha mecanismos que fomenten la informacion, la comunicacion, el
conocimiento, la consulta y la negociacion. Por esta razon la Sociedad
Ecuatoriana de Seguridad, Salud Ocupacional y Gestiobn Ambiental -
S.E.S.O. con el soporte institucional de la Asociacion Latinoamericana de
Seguridad e Higiene en el Trabajo — ALASEHT con el objeto de acrecentar la
cultura preventiva en relacion a los riesgos laborales desarrollara el evento
“PRIMER ENCUENTRO NACIONAL DE LOS COMITES DE
SEGURIDAD E SALUD EN EL TRABAJO” - SAFETY AT WORK a
desarrollarse del 1 al 2 de Octubre del 2012 en el Hotel Ramada de la ciudad
de Guayaquil.

Dicho evento servird para exponer sobre la importancia de los comités de
seguridad y salud en el trabajo, su rol y responsabilidades en la empresa asi
como cumplir con las exigencias del Ministerio de Relaciones Laborales con
respecto a la disminucion de los Riesgos Profesionales (accidentes de trabajo,
trayecto y enfermedades profesionales).

Proveer un ambito propicio para la realizacion de exposiciones sobre los roles
del Comité de Seguridad y salud Ocupacional en las empresas y su
importancia en la misma, con énfasis en la problematica de las empresas que
actuan en el area latinoamericana.

Generar un debate dinamico que permita el intercambio de informacion y
experiencias y la actualizacion del conocimiento en la materia entre los
responsables de la gestion de seguridad de las empresas: directores, gerentes,
profesionales, técnicos, consultores y empresas vinculadas, etc.

Este forum ha sido disefiado para todos los niveles de la organizacion,
comenzando desde la gerencia hasta el nivel base, para:

e Ofrecer una plataforma para el desarrollo de conocimientos, estrategias
e ideas practicas que puedan mejorar la productividad laboral.

e Intercambiar experiencias y conocimientos entre las empresas que
poseen comités de seguridad y salud en las empresas, con la finalidad




de promover los adecuados mecanismos para controlar los riesgos
laborales mediante su creacion.

e Conocer las pautas necesarias para su conformacion y debido registro
ante los entes estatales reguladores.

Los valores del Férum se resumen en los siguientes puntos:

Cultura: Para comprender y trasmitir en lenguaje claro y concreto los aspectos
de la seguridad

Identidad: Que permita identificar las acciones diarias con lo que proclaman
los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional.

Liderazgo: Para convencer, formar, delegar y controlar
Compromiso: Que promueva la pro-actividad de la Seguridad en la empresa.

Sensibilidad: Porque el eje mas importante de la especialidad es el Ser
Humano

Conferencias Magistrales: Se desarrollaran presentaciones formales
ofrecidas por especialistas invitados en las diversas areas de trabajo. Las
exposiciones seran en el auditorio donde se combinaran los temas de
seguridad y salud, enfocados en la creacion, funciones y responsabilidades de
los comités de Seguridad y Salud Ocupacional de las empresas.

Cursillo: Presentaciones de 3 y/o 4 horas de duracién que complementar los
conocimientos de seguridad y salud ocupacional en los participante y generara
discusiones de temas variados.

Mesa Redonda: Participaran profesionales de diferente empresas que ya
cuenta con su Comité de Seguridad y Salud Ocupacional a fin de compartir
dicha experiencia con los asistentes.




Este Forum esta dirigido, en primer término a los miembros de los comités
paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo asi como también a
profesionales de la prevencion de riesgos laborales; a aquellos relacionados
con la seguridad laboral y salud ocupacional en la empresa y a los
responsables de tales areas en los sectores estatal, empresarial y de
trabajadores.

Conferencia: “Estrategias para la difusion de la seguridad y salud
ocupacional por los Comités Paritarios”

Conferencia: “Conformacion e Implementacién del Comité de Seguridad
y Salud en la empresa”

Conferencia: “Deberes y Derechos de los miembros del Comité de
Seguridad y Salud de las empresas”

Conferencia: “Las claves del éxito de un Comité Paritario de Seguridad
y Salud”

Conferencia: “Reuniones efectivas de los comités paritarios de
Seguridad y Salud”

Conferencia: “Como el Comité puede comprender y ayudar a cambiar la
conducta insegura en el trabajo”

Conferencia: “Nuevas Tendencias de la Salud Ocupacional”

Cursillo: “Sustancias y residuos peligrosos. Nuevas normas legales,
planes de manejo, soluciones y desafios futuros”

Conferencia: “Planificacién y control de la Seguridad Laboral”

Conferencia: “Programas de Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud Ocupacional en las empresas”

Conferencia: “Funciones de la Unidad de Seguridad y Salud del Trabajo
del Ministerio de Relaciones Laborales”

Cursillo: Plan de Contingencias y Emergencias contra Incendios en
Plantas Industriales




v' Cursillo: Implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el

Trabajo SAST Y SART

v' Conferencia: ”"Prevencion de los Riesgos Psicosociales y Estrés

Laboral”

v' Mesa Redonda: Roles y Responsabilidades de los Comités de

Seguridad e Higiene en el trabajo en las empresas

DR. MOISES CASTRO CARRASCO (ECUADOR)

Médico del Trabajo. Especialista en Salud Ocupacional.

Master Internacional en Gestion de la Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y
Gestién Ambiental (EH&S ), IPACHS de Chile, Reg. No. 003- 02.

Auditor Lider IRCA 1SO 14000/ 1SO 9000 / OHSAS 18000

Consultor / Auditor Senior en Prevencion de Riesgos Laborales

Especialista en Medicina de Trabajo — Universidad de Guayaquil

Diplomado de Seguridad y Salud Ocupacional — Universidad de Guayaquil

ING. JOHNNY MURIETA GOMEZ (ECUADOR)

Universidad Santiago De Guayaquil

Facultad de Ingenieria Industrial

Diplomado de seguridad, Higiene y Salud Ocupacional en la Universidad de
Guayaquil — Facultad de Ingenieria Industrial 02- 02 2006.

Registrado en el Ministerio del Trabajo y Empleo como Técnico en Seguridad,
Salud y Medio Ambiente en la categoria D4, para efectos de Capacitacion,
Asesoriay Elaboracion de Reglamentos Internos de Seguridad.

Afiliado a la Asociacion y ala Secretaria Técnica de Consultores, 1-08634-CIN
Auditor Interno en OHSAS 18001 - S.G.S.

ING. JULIO VACAS SALAZAR (ECUADOR)

Ciencias de la Seguridad, Universidad Javeriana

Ciencias de Seguridad, Esc. Seg. U. Monterrey, Laredo — México

Maestria Int. Seguridad Ind. Salud Ocupacional y Gestién Ambiental, ICHS
Maestria en Ciencias de la Seguridad, CEAS Internacional U. Cambridge,
Instructor Guardias SEVIMAC, COPROPENSA, FILANBANCO y B.CENTRAL
Director de Seg. y Riesgos, GFC y Banco Continental

Vocal Académico APES, Asociacion Ecuatoriana Expertos en Seguridad

ING. ANTONIO GOMEZ GARCIA (ESPANA)

Master en Ingenieria de Gestién de Riesgos.

Master en Ciencias Geologicas, Universidad Politécnica de Madrid — Espafia.
Auditor Lider IRCA ISO 14001

Estudios de Postgrado en Técnicas de Medicina Ocupacional.

Ha dirigido algunos proyectos técnicos en diferentes empresas de Espafia




El Forum ser&d basicamente de asistencia del 100 % para extender el respectivo
diploma.

El Forum sera dictado en el Hotel Ramada de la ciudad de Guayaquil del 1 al 2
de Octubre del 2012, a partir de las 08HOO hasta las 16H00, duracién 16 horas

académicas.

El costo del Congreso es de US$ 650 Ddélares americanos por
asistente.

Derecho a recibir:

© Coffee breaks y almuerzos durante los dias del Congreso.
¥ Material de apoyo en Cds.

¥ Manual Impreso.

¥ Diploma de asistencia al Congreso.




