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Curso Técnico

Auditorías de Riesgos del Trabajo 

SISTEMA DE GESTION EN 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

( Basado en la Resolución C.D. 333 del IESS, Reglamento para el Sistemas de Auditoría 
de Riesgos del Trabajo - SART  )
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Hotel Ramada, Guayaquil,  28 al 31 Marzo, 2011

Hotel Quito,  Quito,  16 al 19 Mayo, 2011

1.- INTRODUCCIÓN:

Una de las formas más importante para controlar los Riesgos ocupacionales en las empresas es evaluando el desempeño por la seguridad y salud ocupacional por parte de los trabajadores, mandos medios y gerentes de las organizaciones, a través de una serie de verificaciones e indicadores de gestión que ayudan para la verdadera gestión en la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que son siempre una pérdida para las empresas.
Es por ello que desde Noviembre del 2010 el IESS ha implementado un Reglamento de AUDITORIAS DE RIESGOS DEL TRABAJO, Resolución C.D. 333, instrumento de carácter obligatorio que se debe aplicar  en el entorno laboral de quienes están bajo su responsabilidad.

2.- OBJETIVOS:

· Otorgar las herramientas necesarias para que al término del Curso los alumnos estarán capacitados para efectuar Auditorías de los Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional ( S&SO ) y reportar los resultados. 
· Verificar los Sistema de Gestión en S&SO de una organización y determinar si cumple o no los requisitos de la Norma Internacional OHSAS 18001 :  2007 así como también de las especificaciones del Reglamento de Auditoría de Riesgos del Trabajo – Resolución C.D. 333 del IESS.
3.- DIRIGIDO PARA:
· Gerentes, Jefes y Supervisores de Seguridad Industrial de todo tipo de empresas públicas o privadas.

· Gerentes de Planta / Operativos / Mantenimiento / Técnicos.

· Gerentes de Recursos Humanos  y  Control Total de Pérdidas.

· Gerentes de Aseguramiento de la Calidad. Control de la Calidad.

· Jefes y Responsables de la Seguridad Industrial e Higiene Industrial.

· Supervisores y Coordinadores de Environment, Health and Safety – EH&S; SHA; HSEQ; SSMA de empresas petroleras, químicas, oil y gas; constructoras, de servicios, eléctricas, mineras, etc.

· Profesionales Miembros de Comités de Seguridad Industrial de empresas.

· Gerentes de Riesgos / Profesionales de análisis de riesgos de Cías. de Seguros. ARPs: ARTs; Mutuas de Prevención de Accidentes.

· Consultores y Asesores de Seguridad Integral y Gestión Ambiental.
4.- CONTENIDO:

MODULO  I

INTRODUCCIÓN AL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

( FUNDAMENTOS OHSAS 18001 – SASST ) 
· Qué es un sistema de gestión ; Beneficios ; Requisitos ; Estructura organizativa ; Planificación de actividades ; Responsabilidades ; 
· Procedimientos ;  Procesos;  Recursos .
· Aspectos comunes de los  Sistemas de Gestión en Calidad, Medio Ambiente; Responsabilidad Social y  Seguridad y Salud Ocupacional .

· Política de Sistemas Integrados de Gestión - HSEQ

· Elementos del Sistema de Gestión en S&SO. Requisitos Generales. 
· Gestión Administrativa – Gestión Técnica – Gestión del Talento Humano.
· Interrelaciones entre las Normas ISO 9000; ISO 14000 ; OHSAS 18000.
MODULO II

PLANEACION DEL SGSSO
· Planificación para la identificación de Peligros, Evaluación y Control de Riesgos. Aspectos Ambientales, Procesos y Responsabilidades Sociales.

· Requisitos legales y otros. Objetivos. 
· Programa de gestión en S&SO y Medio Ambiente.
MODULO III

IMPLEMENTACION Y OPERACIÓN

· Estructura y Responsabilidades. Entrenamiento, concientización y competencia.
· Consulta y Comunicación. Documentación.Control de Documentos y Datos. Control Operativo.  Preparación y respuesta ante emergencias.
· Manual del SGSSO.
MODULO IV

AUDITORIAS DE RIESGOS DEL TRABAJO

· Proceso de auditoría. La necesidad de auditarse. 
· Análisis y líneas generales del proceso por el que una empresa puede concluir en la necesidad de afrontar una auditoría. 
· La auditoría como herramienta eficaz de gestión y control: 
· Tipos de auditorías.  Norma ISO 19011.

· Reglamento de Auditoría de Riesgos del Trabajo,

      Resolución C.D. 333 del IESS.

· Preparación de la auditoría. Plan de Auditorías; Programa de Auditorías.

· Calificación de auditorías. Cualidades personales, conocimientos generales, conocimientos específicos. Educación, experiencia laboral, formación como auditor y entrenamiento en auditorías. 

·  Auditorías internas o de primera parte, para verificar el aseguramiento del sistema de gestión por la propia organización. 

· Auditorías de partes interesadas, compañías contratantes, proveedores, gobiernos, etc., que pueden verificar el sistema de gestión o aspectos específicos de él. 

· Auditorías de conformidad con un sistema de gestión definido previamente.  
· Selección del equipo auditor.

· Sistemática interna de trabajo de la auditora. 

· Dinámica de trabajo auditora – cliente.

· Informe final de auditoría. 
5.- DOCENTE:

Dr. Moisés E. Castro Carrasco ( Ecuador )

Médico del Trabajo.  Especialista en Salud Ocupacional.

Máster Internacional en  Gestión de la Seguridad Industrial,  Salud Ocupacional y Gestión Ambiental ( EH&S ) , IPACHS de Chile, Reg. No. 003- 02.

Auditor Líder IRCA ISO 14000 /  ISO 9000 / OHSAS 18000

Consultor / Auditor Senior en Prevención de Riesgos Laborales 

Ha colaborado en Programas de Seguridad y Salud Ocupacional en Texaco/Lyteca, Shell Ecuador; Aga del Ecuador; Petroecuador; YPF Ecuador, etc.

Diplomado en Seguridad Industrial, Inst. de Seguridad Mapfre de España.

Diplomado en Gerencia de Riesgos y Seguros, Fundación Mapfre Estudios de España y  ESPOL.

Diplomado en Administración de Recursos Humanos, Universidad Andrés Bello de Chile.

Presidente de la Sociedad Ecuatoriana de Seguridad, Salud Ocupacional y Gestión Ambiental ( SESO )

Profesor de Salud Ocupacional, Universidad de Guayaquil

Acreditado como Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional ante el Ministerio de Relaciones Laborales del Ecuador, Categoría E5 ( todo tipo de riesgos laborales y para grandes empresas ).
6.- LUGAR Y FECHA:

El programa completo será dictado en:

·  Hotel Ramada de Guayaquil, del 28 al 31 de Marzo 2011.

·  Hotel Quito de Quito, del 16 al 19 de Mayo 2011

Con  una carga académica de 40 horas de duración, desde las 8 H 00 hasta las 18 H 00, durante los 4 días del evento.
· HOTEL RAMADA ( **** )

Malecón #606 y Orellana
Tel. ( 593- 4 ) 2565 555    Fax  ( 593- 4 ) 2563 036   

Departamento de Reservaciones: 1800-726232

E-mail: reservas@hotelramada.com

Contacto: Sr. David Mena ; Juan Carlos Falcón.

               TARIFAS ESPECIALES                                             



  

    Hab. Sencilla            US$ 60
    Hab. Doble                US$ 60    

    Más el 22% de impuestos y servicios                           

   Con la TARIFA de HABITACIONES,  arriba mencionadas  le incluyen 

    los   siguientes beneficios:

· Desayuno Buffet de cortesía, desde las 7 H 00 hasta las 10 H00.

· Cocktail de Bienvenida

· Disfrutar de las instalaciones del Hotel, como: Piscina, sauna, 

· 1 Hora de Internet por habitación en el Centro de Negocios
HOTEL QUITO( **** )
Contacto: Ricardo Vallejo, Ejecutivo de Ventas
González Suárez N 27-142

Quito - Ecuador

Tel: 593 (2) 2544600

Fax: 593 (2) 2567284

Celular: 096200222

Reservaciones: +593 (2) 2543631

E-mail: ricardo.vallejo@hotelquito.com.ec ; reservaciones@hotelquito.com.ec  
Habitación sencilla: US$ 60 Dólares por noche.

NOTAS:

· Tarifas por habitación por noche, más el 10% de servicio y el 12% de I.V.A.

· Transfer en taxi USD 5,00 por vía 

· Transfer en Van USD 3,00 por persona (mínimo 6 personas) 

SERVICIOS DE CORTESÍA:  

· Cocktail de bienvenida con bebidas selectas.

· Club de Salud “La Playa”

· Piscina temperada al aire libre

· Circuito de trote, sauna, turco, hidromasaje, baño polar, cancha de volley y mesa de ping pong.

· Gimnasio

· Áreas verdes

· Estacionamiento 

7.- COSTOS: 
El costo del Curso  es: US$ 950 Dólares americanos  por asistente. Lo puede cancelar dicho valor, durante el primer día del evento mediante las siguientes maneras:

1.- EN EFECTIVO.
 2.- EN CHEQUE: a nombre de SESO.
3.- TRANSFERENCIA BANCARIA a la siguiente cuenta en en dólares americanos:
Nombre del Beneficiario:  SESO - Sociedad Ecuatoriana de Salud Ocupacional 
Banco:  Banco del Pacífico
Cuenta de Ahorros No. :    1011823976
Swift:          PACIECEG100
Dirección: P. Icaza No. 200 y Pichincha
Ciudad: Guayaquil
País: Ecuador
Teléfono: ( 593 - 4 ) 2328 333

Una vez hecha la transferencia, favor enviarnos la carta de remesa / depósito de dicha transacción. El costo de dicha transferencia lo asume su empresa.

Derecho a recibir:
· Coffee breaks y almuerzos durante los días del Congreso.

· Material de apoyo en Cds.
· Manual impreso del Curso

· Diploma de asistencia y aprobación del curso.
8.- INFORMES E INSCRIPCIONES:
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 SOCIEDAD   ECUATORIANA   DE   SEGURIDAD

SALUD OCUPACIONAL Y GESTION  AMBIENTAL  

  S. E. S. O.
Dolores Sucre 709 – A y Calle C, esquina, 

Barrio del Centenario

Casilla  ( P.O. Box )  7015  Guayaquil – Ecuador

Teléfonos : ( 593 - 4 ) 2 330 706   /   2 448 676

Celular: 085548242     Fax : ( 593 - 4 )  2 580 189

E-mail:   seso@gye.satnet.net ; seso_informes@yahoo.com
Web site:   www.seso.org.ec
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SOCIEDAD ECUATORIANA DE SEGURIDAD 

SALUD OCUPACIONAL Y GESTION AMBIENTAL  -  SESO
 Formulario de Inscripción

Curso Técnico
Auditorías de Riesgos del Trabajo - SART

( Sistema de Gestión en Seguridad y Salud Ocupacional )

Hotel Ramada, Guayaquil,  28 al 31 de Marzo, 2011

                           Hotel Quito, Quito, 16 al 19 de Mayo, 2011

NOMBRE:_______________________________________________________

PROFESION:____________________________________________________

EMPRESA:______________________________________________________

CARGO:________________________________________________________

DIRECCION:_____________________________________________________

TELEFONOS:_______________________FAX:________________________

E-MAIL:____________________________CIUDAD:_____________________

PAIS:______________________________TELF. DOMICILIO: ________​​___

Solicito asistir al : (     )  CURSO AUDITORIAS DE RIESGOS DEL TRABAJO_Guayaquil

Solicito asistir al : (     )  CURSO AUDITORIAS DE RIESGOS DEL TRABAJO_Quito
Señores S.E.S.O. favor envianos una FACTURA  con las siguientes especificaciones :
EMPRESA : ………………………………………………………………………………………………..
DIRECCION FISCAL : ...................................................................................................................
TELEFONO: .............................CIUDAD:.......................................PAIS: ………………………….
RUC  :……………………………………………………………………………………………………….
Pagaré mediante:   EN EFECTIVO (     )    -   CHEQUE (     )     -   TRANSFERENCIA  (      )

Para formalizar la inscripción al evento, deberá enviar éste Formulario 

completamente lleno al  E-mail: seso@gye.satnet.net
 __________________________

             Lugar y Fecha
_____________________________
   ____________________________

        Firma del Participante


                      Gerente General 

                                                                                 Representante Legal de la Empresa
